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SAP® ERP 2018
Professional
(für Anwender)

Zielsetzung:
Mit diesem Kurs bereiten Sie sich optimal auf Ihre heutigen und zu-
künftigen beruflichen Herausforderungen im Umgang mit SAP® vor. 
Sie eignen sich detaillierte Anwenderkenntnisse in den gewünschten 
Bereichen an. Anhand von Übungen, Beispielen und Fallstudien aus 
der Praxis werden die komplexen Zusammenhänge der SAP®-Soft-
ware deutlich gemacht.

Der Unterricht erfolgt als Webinar auf einer interaktiven Kommunika-
tionsplattform live und nach einem festgelegten Stundenplan. Neben 
der persönlichen Betreuung des/der SAP-Trainers/-in im Webinar 
steht Ihnen eine/-r Lernberater/- in vor Ort zur Verfügung

Eignung und Neigung:
·	 Kaufmännische Grundlagen
·	 Sicheren Umgang mit dem PC (Windows und Internet)

Angebote:
·	 SAP Grundlagenseminare
·	 SAP Aufbauseminare
·	 SAP Spezialisierungsseminare

Zertifikat/Abschluss: 
Sie erhalten bei bestandener Prüfung ein DAA-Zertifikat mit  
Legitimation der SAP AG.

Fördermöglichkeiten:
Förderbar durch die Agentur für Arbeit, die Jobcenter, den DRV, den 
BfD. Die Teilnahme ist auch für Selbstzahler möglich.

Kurstermine erhalten Sie bei unserem Ansprechpartner.

Ansprechpartner:	 DAA Augsburg
	 Herr Schaule
	 Leonhardsberg 6
	 86150 Augsburg
Telefon: 	 0821 / 50218-35
E-Mail:	 armin.schaule@daa.de

Über unsere weiteren Bildungsangebote können Sie sich gerne 
auch über www.daa-augsburg.de informieren.

Aus-, Fort- und Weiterbildung
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NLP-Ausbildungen  (DVNLP-Zertifikat)  
„NLP-Practitioner, NLP-Master
und NLP-Trainerin“ 

Mit dem Neurolinguistischen Programmieren (NLP) begegnet Ihnen 
ein System von Methoden für exzellente Kommunikation, tiefgreifen-
des Lernen und persönliche Veränderung. NLP dient dazu, unsere 
inneren Prozesse, unsere Kommunikation und unser Verhalten so 
miteinander in Einklang zu bringen, dass wir ein persönlich und ge-
sellschaftlich erfülltes Leben gestalten können. 

Inhalte: 
·	 Ziele klar zu erkennen und zu erreichen
·	 Abstand zu gewinnen, neue Sichtweisen zu entdecken
·	 sich effektiv zu motivieren, gesund und erfolgreich zu sein
·	 optimale Kommunikation zu gestalten
·	 effektive Coaching-Methoden
·	 Konfliktsituationen leichter zu meistern
·	 unbewusste Stärken und Wertvorstellungen bewusst zu leben	

Zielgruppe: 
Die NLP-Ausbildungen sind für all diejenigen, die in häufigem Kon-
takt mit anderen stehen und für deren Tätigkeit Kommunikation ein 
wesentlicher Bestandteil ist, z.B. Berufsgruppen aus Coaching, Be-
ratung, Pädagogik, Gesundheit, Therapie, Verkauf, Management, 
Seminar- und Personalwesen. Viele Arbeitgeber unterstützen unsere 
Ausbildungen für ihre Mitarbeiterinnen: 

Info-Abende: 09.01., 26.06. und 13.09.2018, um 19.30 Uhr
	  
Leitung der Ausbildungen:	 Maria Schneider
Veranstalter und Ort:	 Tempelhof-Seminare,
	 Döllgast-Str. 12 · 86199 Augsburg
Ausbildungsstart:	 Februar (ab 02.-04.02.18) 
	 und im Oktober 18	
Dauer:	 7 Wochenenden
	 (Beginn Fr. 14.30 Uhr), je 1x im Monat
Internet:	 www.nlp-tempelhof.de
Telefon/Fax:	 0821 / 51 40 12
E-Mail:	 tempelhof@nlp-tempelhof.de 

Aus-, Fort- und Weiterbildung
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Coach und Business-Coach

Zertifizierung: „Coach, Business-Coach“
mit ECA-Zertifizierung (European Coaching Association)

Inhalte der Coaching-Weiterbildung
·	 Bewährte und effektive Methoden von Coaching- und 
	 Teamentwicklung
·	 Vorstellung vielseitiger Ansätze
·	 Förderung der persönlichen Kompetenz
·	 Methoden aus dem lösungsorientierten Coaching
·	 Frage- und Diagnose-Verfahren
·	 System. Organisations- und Struktur-Aufstellung
·	 NLP-Coaching-Methoden
·	 Gesundheits- und Balancecoaching
·	 Konflikt-Management
·	 Gestaltungsmöglichkeiten für Einzel-, Team- und
	 Unternehmenscoaching

Aufbau-Seminare für „Gesundheitscoach“ möglich.

Voraussetzung für die Teilnahme:
abgeschlossene Berufsausbildung
(5 Jahre Berufstätigkeit oder Studium)
empfohlenes Mindestalter: 30 Jahre

Info-Abend: 08.05.18 und 12.09.18 um 19.30 Uhr
	  
Leitung der Weiterbildung:  Maria Schneider
Veranstalter und Ort:	 Tempelhof-Seminare
	 Döllgast-Str. 12· 86199 Augsburg
Ausbildungsstart:	 12.-14.10.18
Dauer:	 6 Wochenenden
	 (Beginn Fr. 14.30 Uhr)
Internet:	 www.nlp-tempelhof.de
Telefon/Fax:	 0821 / 51 40 12
E-Mail:	 tempelhof@nlp-tempelhof.de 

Aus-, Fort- und Weiterbildung
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Qualifizierung zur 
Tagespflegeperson

Kindertagespflege ist eine flexible, individuelle und professionelle 
Betreuungsmöglichkeit für Kinder zwischen 0 und 14 Jahren!
Die agita-Agentur für Kindertagespflege im Deutschen Kinderschutz-
bund Kreisverband Augsburg e. V. ist Ansprechpartner rund um das 
Thema Tagesmütter und -väter in der Stadt. Qualifizierungen zur Ta-
gespflegeperson, persönliche Überprüfung und fachliche Begleitung 
gehören u.a. zu unseren Aufgaben.

Machen Sie Kinderbetreuung zu Ihrem Beruf
·	 Sie haben Spaß und Erfahrung am Umgang mit Kindern?
·	 Sie sind interessiert an Themen zur Erziehung und Bildung?
·	 Sie sind auf der Suche nach einem Spielkameraden für Ihr eigenes 

Kind, zu dem es geschwisterähnliche Beziehungen aufbauen kann?
·	 Sie wollen etwas Sinnvolles tun und andere Eltern unterstützen?
·	 Sie möchte gerne für Ihre Familie zuhause da sein und trotzdem 

arbeiten?

Als Tagesmutter/ Tagesvater können Sie sich ein neues berufliches 
Standbein in einem Tätigkeitsfeld schaffen, dass zu Ihrer Familie 
passt, Sie interessiert und Ihnen gefällt!

Eignungskriterien (z.B. gute Deutschkenntnisse – mind. B2 Niveau), 
Voraussetzungen, Betreuungsformen der Kindertagespflege erfah-
ren Sie in der agita-Agentur für Kindertagespflege und auf unserer 
Homepage www.agita-augsburg.de.

Die Ausbildung zur Tagespflegeperson umfasst insgesamt  
160 Unterrichteinheiten (in 3 Kursabschnitten)

Qualifizierungstermine 1. Kursabschnitt:	
Findet im Februar/März statt (Termine auf Anfrage)
Qualifizierungstermine 2. Kursabschnitt:	
29.5., 2.6., 5.6., 9.6. und 12.6.2018

Kosten:	 € 30.– 
Kursort: 	 Dt. Kinderschutzbund Augsburg, 
		  Volkhartstr.2, 86152 Augsburg,
Infos & Anmeldung:	 0821 / 455406 30
Internet:	 www.agita-augsburg.de

Aus-, Fort- und Weiterbildung
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Aus-, Fort- und Weiterbildung

Ausbildung zum/r 
staatlich anerkannten Erzieher/in

Mit Kindern oder Jugendlichen zu arbeiten ist Ihr Berufswunsch? 
Dann ist die Ausbildung zum/r staatlich anerkannten Erzieher/in an 
unserer konfessionslosen Fachakademie für Sozialpädagogik genau 
das Richtige für Sie. An der FAK bereiten wir Sie auf Ihre künftige  
Arbeit in der Erziehung, Bildung oder Betreuung von Kindern,  
Jugendlichen oder Erwachsenen in den verschiedenen sozial- 
pädagogischen Arbeitsfeldern vor.

Voraussetzungen:
Mittlerer Bildungsabschluss / Mittlere Reife

Ausbildungsinhalte (Auszug):
·	 Pädagogik, Psychologie und Heilpädagogik
·	 Sprache und Kommunikation
·	 Sozial-/Berufs-/Rechtskunde
·	 Ethik und ethische Erziehung
·	 Ökologie und Gesundheit
·	 Mathematisch-naturwissenschaftliche Erziehung
·	 Praxis- und Methodenlehre
·	 Kunst-, Medien und Musikerziehung
·	 Sport- und Bewegungserziehung
·	 Säuglingsbetreuung
·	 Sozialpädagogische Praxis / Praktikum

Kosten/Förderung:
Es wird kein Schulgeld erhoben. 
Ihre Ausbildung ist förderbar über BAföG oder Aufstiegs-BAföG.

Dauer/Zeiten:
·	 Beginn jeweils mit Start des Schuljahres (im September)
·	 Unterrichtszeiten: Mo – Fr: 8:15 bis 15:15 Uhr
·	 Die Regelausbildungsdauer beträgt 2 Jahre SPS (sozialpädagogi-

sches Seminar) + 2 Jahre Studium + 1 Jahre Berufspraktikum
·	 Mit einer abgeschlossenen Berufsausbildung in einem staatlich 

anerkannten Ausbildungsberuf oder mit einer einschlägigen,  
beruflichen Tätigkeit von mind. 4 Jahren (bzw. FOS-Abgänger), 
können Sie das SPS um 1–2 Jahre verkürzen

Abschluss:	 Staatlich anerkannte/r Erzieher/in 

Ansprechpartnerin:	Frau Meike Müller
Telefon:		  08233 / 7 44 90-1
E-Mail:		  meike.mueller@bbz-augsburg.de 

Weitere Informationen finden Sie online unter www.fak-mering.de
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Ausbildung zum/r 
Altenpfleger/in oder
Pflegefachhelfer/in (Altenpflege)

(Pflegefachhelfer/in in Teilzeit auch für 
Migranten/innen mit berufsbezogenem Spracherwerb)

Mit der Ausbildung zum/r Altenpfleger/in oder Pflegefachhelfer/in an 
unseren konfessionslosen Berufsfachschulen, übernehmen Sie eine 
verantwortungsvolle und sinnstiftende Aufgabe mit besten Karriere- 
chancen. Sie arbeiten in stationären und ambulanten Altenpflegeein-
richtungen in allen pflegerisch-sozialen Tätigkeitsfeldern. Schwerpunkt 
bildet dabei die Berücksichtigung der individuellen Biografie und Per-
sönlichkeit der pflegebedürftigen Menschen.

Zielgruppe:
Menschen mit Interesse an einer Ausbildung im sozialpflegerischen 
Bereich 

Ausbildungsinhalte:
·	 Aufgaben und Konzepte in der Altenpflege
·	 Unterstützung alter Menschen bei der Lebensgestaltung
·	 Rechtliche und institutionelle Rahmenbedingungen altenpflegeri-

scher Arbeit
·	 Altenpflege als Beruf

Förderung:
Fördermöglichkeit bestehen über BAföG oder über Jobcenter und 
Arbeitsagenturen (Bildungsgutschein, WeGebAU)

Dauer/Zeiten:
·	 Beginn jeweils mit Start des Schuljahres (im September)
·	 Altenpflege: 3 Jahre in Vollzeit
·	 Altenpflegehilfe: 1 Jahr in Vollzeit / 2 Jahre in Teilzeit

Abschluss:	 ·  Staatlich geprüfte/r Altenpfleger/in
		  ·  Staatlich geprüfte/r Pflegefachhelfer/in (Altenpflege)

Ansprechpartnerinnen:
BFS für Altenpflegehilfe	 BFS für Altenpflege
Frau Sabine Spohr	 Frau Meike Müller
Tel. 08233 / 77 95 06-1	 Tel. 08233 / 7 44 90-1
E-Mail:	 sabine.spohr@	 meike.mueller@
		  altenpflegehilfe-mering.de	 altenpflegeschule-mering.de
 

Weitere Informationen zu Ihrer Ausbildung finden Sie online 
unter: www.altenpflegehilfe-mering.de

Aus-, Fort- und Weiterbildung
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Aus-, Fort- und Weiterbildung

Umschulung zum/r
Medizinischen 
Fachangestellten (MFA)

Medizinische Fachangestellte (ehemals Arzthelfer/innen) assistieren 
Ärzten und Ärztinnen bei der Untersuchung, Behandlung, Betreuung 
und Beratung von Patient/innen und führen organisatorische und  
verwaltende Arbeiten durch. 

Als Medizinische/r Fachangestellte/r sind Sie in freien Praxen ebenso 
tätig, wie in Kliniken, Gesundheitsämtern und vielfältigen Einrichtun-
gen des Gesundheitswesens. Sie sind erste Ansprechpartner/in für 
die Patient/innen und fungieren somit als Aushängeschild einer jeden 
Praxis oder Einrichtung.   

Qualifizierungsschwerpunkte:
·	 Patienten empfangen und begleiten
·	 Ware beschaffen und verwalten
·	 Praxishygiene und Schutz vor Infektionskrankheiten
·	 Geräte und Instrumente in der Praxis
·	 Praxisorganisation
·	 Arzneimittel / Heilmittel
·	 Labortechnologie
·	 Assistenz bei Diagnostik und Therapie
·	 Prävention bei Patienten

Förderung:
Eine Förderung über Bildungsgutschein ist möglich. 
Die Teilnahme ist auch für Selbstzahler möglich.

Dauer/Zeiten:
Vollzeit:	  09.04.2018 bis 23.01.2019
		  Mo – Fr: 8:15 bis 15:15 Uhr

Abschluss:
Urkunde zur Erlaubnis der Führung der Berufsbezeichnung
Medizinische/r Fachangestellte/r (MFA)

Ansprechpartnerin:	 BBZ Augsburg gGmbH
		  Frau Fabienne Kemmer
		  Alter Postweg 101, 86159 Augsburg
Telefon:		  0821 / 257 68-346
E-Mail:		  fabienne.kemmer@bbz-augsburg.de 

Weitere Informationen finden Sie online unter 
www.bbz-augsburg.de/bereiche/gesundheit-und-soziales
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Vorbereitung auf die 
Externenprüfung zum/r
staatlich geprüften Kinderpfleger/in

Die Vorbereitung auf die Externenprüfung zum/r staatlich geprüften 
Kinderpfleger/in bereitet Sie in Voll- und Teilzeit auf den Abschluss 
an einer staatl. anerkannten Berufsfachschule für Kinderpflege vor. 
In diesem Kurs vermitteln wir Ihnen die theoretischen und prakti-
schen Kenntnisse, welche Sie für Ihre Tätigkeit als Kinderpfleger/in in  
Kindergärten, Fördereinrichtungen und Horten benötigen.

Zielgruppe:
Dieser Kurs ist speziell für Frauen und Männer gedacht, die nach 
der Familienpause oder im Zuge einer Umorientierung wieder beruf-
lich einsteigen und in einem sozialpädagogischen Bereich arbeiten 
wollen.

Qualifizierungsschwerpunkte (Auszug):
·	 Pädagogik und Psychologie
·	 Deutsch und Kommunikation 
·	 Berufsbezogener Sprachunterricht Englisch 
·	 Sozialkunde und Berufskunde
·	 Ethische und hauswirtschaftliche Erziehung
·	 Musik- und Bewegungserziehung
·	 Sozialpädagogische Praxis/Praktikum

Förderung:
Eine Förderung über Bildungsgutschein ist möglich. 
Die Teilnahme ist auch für Selbstzahler möglich.

Dauer/Zeiten:
Teilzeit: 	 11.09.2017 bis 26.07.2019
                	 Mo – Fr: 8:15 bis 15:15 Uhr

Abschluss:
Staatlich geprüfte/r Kinderpfleger/in

Ansprechpartnerin:	 BBZ Augsburg gGmbH
	 Frau Viktoria Spengler-Geng 
	 Alter Postweg 101, 86159 Augsburg
Telefon:	 0821 / 257 68-437
E-Mail:	 viktoria.spengler-geng@bbz-augsburg.de

Weitere Informationen finden Sie unter www.bbz-augsburg.de

Aus-, Fort- und Weiterbildung



87

Vorbereitung auf die 
Externenprüfung zum/r
Staatlich anerkannten Erzieher/in

Als Erzieher/in arbeiten Sie mit Kindern, Jugendlichen, Erwachsenen 
oder behinderten Menschen jeglichen Alters. 
Zum erfolgreichen Abschluss als staatlich anerkannte/r Erzieher/in, 
bereiten wir Sie mit diesem Kurs auf Ihre Abschlussprüfung an einer 
kooperierenden Fachakademie vor und vermitteln Ihnen die Fähigkei-
ten und Kenntnisse für Ihr Anerkennungspraktikum und Ihr späteres 
Berufsleben.

Zielgruppe:
Menschen, die beruflich einen Neuanfang wagen, sich gerne mit  
Kindern und Jugendlichen beschäftigen und im sozialen Bereich  
arbeiten möchten.

Qualifizierungsschwerpunkte (Auszug):
·	 Pädagogik, Psychologie und Heilpädagogik
·	 Krippen- und Religionspädagogik 
·	 Literatur- und Medienpädagogik
·	 Praxis- und Methodenlehre 
·	 Soziologie 
·	 Recht und Organisation
·	 Deutsch
·	 Kunst, Musik, Bewegungserziehung

Förderung:
Eine Förderung über Bildungsgutschein ist möglich. 
Die Teilnahme ist auch für Selbstzahler möglich.

Dauer/Zeiten:
Vollzeit: 	 05.09.2018 bis 17.07.2020
                	 Mo – Fr: 8:15 bis 15:15 Uhr

Der Lehrgang findet auch in Kempten statt!

Abschluss:
Staatlich anerkannte/r Erzieher/in

Ansprechpartnerin:	 BBZ Augsburg gGmbH
	 Frau Helga Geisler
	 Alter Postweg 101, 86159 Augsburg
Telefon:	 0821 / 257 68-29
E-Mail:	 helga.geisler@bbz-augsburg.de 

Weitere Informationen finden Sie unter 
www.bbz-augsburg.de/bereiche/gesundheit-und-soziales

Aus-, Fort- und Weiterbildung



88

Aufstiegsfortbildung
zur Fachwirtin (IHK)

Sie möchten beruflich durchstarten und Karriere machen? Dann sind un-
sere Aufstiegsfortbildungen am BBZ Augsburg für Sie die richtige Wahl. 
Mit uns können Sie Ihren individuellen Bildungsweg vom Fachwirt über 
den Betriebswirt planen und gehen. Während Ihrer Fortbildung stehen 
Ihnen praxiserfahrene Dozenten mit ihrem umfassenden Fachwissen zur 
Verfügung. Wir beraten und begleiten Sie individuell – vor, während und 
nach Ihrer Weiterbildung in Vollzeit oder berufsbegleitend – damit Sie 
sich voll und ganz auf Ihren beruflichen Aufstieg konzentrieren können.

Zielgruppe:
Kaufmännische oder verwaltende Angestellte im jeweiligen Fachgebiet

Fortbildung zur Fachwirtin oder Betriebswirtin:  
·	 geprüfte Handelsfachwirtin (IHK)
·	 geprüfte Wirtschaftsfachwirtin (IHK)
·	 geprüfte Industriefachwirtin (IHK)
·	 geprüfte Steuerfachwirtin (StBK)
·	 geprüfte Fachwirtin im Gesundheits-und Sozialwesen (IHK)
·	 geprüfte Betriebswirtin (IHK)

Unsere aktuellen Starttermine finden Sie online unter 
www.bbz-augsburg.de/bereiche/aufstiegsfortbildungen

Dauer/Zeiten: 
·	 Vollzeit: Mo – Fr: 8:30 bis 15:00 Uhr (Dauer ca. 6 Monate)
·	 Teilzeit: 1 x wöchentlich: 18:00 bis 21:15 Uhr sowie
	 samstags von 8:30 bis 15:45 Uhr (Dauer ca. 16 Monate /
	 ausgenommen in den Schulferien)

Abschluss:
geprüfte Fachwirtin oder geprüfte Betriebswirtin (IHK)

Förderung:
Fördermöglichkeiten bestehen über Bildungsprämie, Aufstiegs-BAföG 
oder über den BFD. Wir beraten Sie gerne!

Ansprechpartnerinnen:	 BBZ Augsburg gGmbH
	 Frau Celine Sen und Frau Thi Chanh Nofal
	 Alter Postweg 101, 86159 Augsburg
Telefon:	 0821 / 257 68-254
E-Mail:	 aufstiegsfortbildungen@bbz-augsburg.de

Weitere Bildungsangebote finden Sie unter www.bbz-augsburg.de

Aus-, Fort- und Weiterbildung
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„Manage it!“ –  
Ausbildung in Teilzeit

Die Ausbildung mit der Betreuung von Kindern oder mit der Pflege 
von Angehörigen zu vereinbaren stellt oft eine Herausforderung dar. 
Das Modell der Teilzeitausbildung bietet Ihnen die Möglichkeit, den 
qualifizierten Berufseinstieg mit der familiären Situation zu verbinden.

·	 Sie sind alleinerziehend und wollen Ihre Chancen auf dem Arbeits-
	 markt verbessern? 
·	 Sie wollen mit Kind(ern) einen Berufsabschluss erwerben?
·	 Sie wollen trotz Schwangerschaft oder einem familiären Pflegefall 
	 Ihre Ausbildung fortsetzen?
·	 Sie sind wegen anderer wichtiger Gründe zeitlich begrenzt?
Dann könnte eine Teilzeitausbildung für Sie von Interesse sein! 

Seit 2012 begleiten wir im Rahmen des Projektes „Manage it!“ Aus-
bildungsinteressierte dabei, die Chancen auf den Einstieg in das Be-
rufsleben durch eine Teilzeitausbildung zu nutzen und unterstützen 
erfolgreich Unternehmen verschiedener Branchen bei der Planung 
und Umsetzung von Teilzeitausbildung. 

Interessieren Sie sich als Unternehmen oder als Anlauf- und  
Beratungsstelle für das Thema Teilzeitausbildung? 
Unser Ziel ist es, Multiplikatoren zu gewinnen und unser Exper-
tenwissen an Interessenten und Betriebe weiterzugeben, um das  
Modell der Ausbildung/Umschulung in Teilzeit in der Region bekannt 
zu machen. Detaillierte Informationen finden Sie in unserem Praxis-
ratgeber (u.a. im Internet: www.teilzeitausbildung-manageit.de).

Förderung:
Das Projekt „Manage it!“ wird gefördert durch das Bayerische Staats-
ministerium für Arbeit und Soziales, Familie und Integration (StMAS) 
sowie aus Mitteln des Europäischen Sozialfonds (ESF).

Ein neuer Durchlauf von Manage it! startet im Januar 2018!

Ansprechpartnerin:	 BBZ Augsburg gGmbH
	 Frau Marion Hoffmann
	 Peter-Henlein-Straße 2 · 86199 Augsburg
Telefon: 	 0821 / 90 625-28
E-Mail:  	 info@teilzeitausbildung-manageit.de
Internet: 	 www.bbz-augsburg.de / Projekte

Aus-, Fort- und Weiterbildung
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Aus-, Fort- und Weiterbildung

Qualifizierung zur „kaufmännischen 
Assistentin für Informationsverarbeitung“

Berufsbild
Kaufmännische Assistentinnen sind Allrounder, die nicht auf eine 
Branche eingeschränkt sind. Sie können sich auf jede Stellenaus-
schreibung bewerben, die eine abgeschlossene kaufmännische 
Berufsausbildung fordert und stechen durch ihre intensive IT-Aus-
bildung hervor. Sie haben top-aktuelle Kenntnisse in allen Office-Pro-
grammen und besonders im Webseiten-Aufbau und deren Pflege.
Zielgruppe
Für Teilnehmerinnen mit kaufmännischem Berufsabschluss wird die 
berufliche Höherqualifikation als Teilzeitkurs angeboten. 
Frauen ohne beruflichen Abschluss haben die Möglichkeit, einen in-
ternational anerkannten Berufsabschluss im Vollzeitkurs zu erreichen. 
Interessentinnen für IT-Arbeitsplätze im kaufmännischen Bereich 
können diesen Kurs als Wiedereinstieg oder für die berufliche Neu-
orientierung nutzen. Sie erhalten topaktuelle IT-Kenntnisse, die den 
Rahmen von IT-Auffrischungen weit übersteigen.
Inhalte
·	 Betriebswirtschaft, Buchhaltung, Kostenrechnung 
	 (einschl. Software)
·	 Office-Programme und Webseitenerstellung
·	 Informatik: Arbeiten mit Datenbanken und Aufbau 
	 kleiner Netzwerke
·	 Englisch als Wirtschaftssprache
·	 Deutsch für den beruflichen Alltag
Förderung
Berufsausbildungsförderungsgesetz (BAFÖG). 
Weitere Fördermöglichkeiten auf Anfrage.
Dauer / Zeiten
Start:	 Vollzeit / Teilzeit: 11.09.2018
Dauer:	 22 Monate bis Juni 2020. Es gilt die bayer. Ferienordnung.
Vollzeit:	Mo bis Do 8:00–17:00 Uhr, Freitag 8:00–15:00 Uhr
Teilzeit:	 Mo bis Fr 8:00 –13:00 Uhr und ev. 1–2 Nachmittage bis 15 Uhr
Abschluss
„staatlich geprüfte kaufmännische Assistentin für 
Informationsverarbeitung“
Kontakt:	 Frau Gertrud Hitzler, Jakob-Fugger-Berufsfachschule
		  H-S-A Hermann-Schmid-Akademie gGmbH
		  Sommestraße 59 · 86156 Augsburg
Telefon:	 0821 / 478 675-20
E-Mail:	 info@hsa-akademie.de
Internet:	 www.hsa-akademie.de
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Aus-, Fort- und Weiterbildung

I	 Ausbildung zur 
	 Mediatorin 2018/2019
II	Ausbildung zur Familien- und/oder 
	 Wirtschaftsmediatorin

In der Grundausbildung im Umfang von 120 Stunden werden die zum 
Kernbereich der Mediation gehörenden Kenntnisse und Fähigkeiten 
vermittelt. Sie ermöglichen zum einen eine qualifizierte berufliche oder 
nebenberufliche Tätigkeit als Mediatorin. Sie lernen Mediationsverfah-
ren kompetent zu organisieren und zu führen. Zum anderen kann die 
Ausbildung auch nur wertvolle Ergänzung für den eigenen Beruf oder 
das eigene Unternehmen darstellen. In den Aufbaumodulen (80 Stun-
den) vermitteln wir die zusätzlichen spezifischen Voraussetzungen, um 
kompetent als Familien- und/oder Wirtschaftsmediatorin tätig werden 
zu können. Zertifizierte TrainerInnen mit langjähriger Mediationserfah-
rung in Theorie und Praxis begleiten Sie professionell durch die Aus-
bildung. Neben dem Training von Mediationstechniken legen wir be-
sonderen Wert auf die Betrachtung und Schulung der inneren Haltung 
der angehenden Mediatorin zum Konflikt und zu den Konfliktparteien.

Zielgruppe:
Die Ausbildung eignet sich sowohl für Rechtsanwältinnen, Steuerbe-
raterinnen, Unternehmens- beraterinnen, Leiterinnen und Mitarbeite-
rinnen im Bereich Personal und Organisationsentwicklung, Psycho-
logeninnen, (Sozial-) Pädagoginnen wie auch Frauen aus anderen 
Grundberufen, die Interesse haben, mediative Kompetenzen in ihre 
Berufstätigkeit einzubringen und/oder beispielsweise auch unterneh-
mensintern als Vermittlerin zur Verfügung stehen.

Dauer:
Beginn Einführungskurs:	 06.12.2018
bis Abschlussmodul: 	 09.11.2019 (Gesamtausbildung)
Die Termine der Ausbildungsmodule und weitere Informationen
finden Sie unter: www.imka-institut.de

Die Ausbildung I:	 Grundausbildung in 6 Modulen à 20 Stunden.
Die Ausbildung II 	 Grundausbildung sowie weitere 4 Module
	 à 20 Stunden zur Spezialisierung im Bereich
	 Familien- bzw. Wirtschaftsmediation
Die Seminarzeiten:	 Donnerstag 17:00 Uhr bis 21:00 Uhr
	 Freitag und Samstag 09:00 Uhr bis 19:00 Uhr
Ansprechpartnerin:	 Natalie Funk, Geschäftsstelle IMKA Augsburg
	 Schertlinstraße 29 · 86159 Augsburg
Telefon: 	 0821 / 455 435 20 
E-Mail:	 info@imka-institut.de
Internet:	 www.imka-institut.de
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Berufsabschluss 
in der Hauswirtschaft

Jahrelang Haushalt geführt, aber keinen Berufsabschluss?

Ein Beruf ganz nah am Menschen – nutzen Sie die Qualifikationen, die 
Sie sich in Haushalt und Familie angeeignet haben und erwerben Sie 
einen staatlich anerkannten Berufsabschluss mit Zukunftsperspektiven!
 

Hauswirtschafter/in nach § 45.2 BBiG
In unserem einjährigen Vorbereitungslehrgang erhalten Sie eine fun-
dierte und umfassende Ausbildung mit allen notwendigen Inhalten:
 

·	 Betriebswirtschaftliche Grundlagen
·	 Ernährung/Speisenzubereitung und Service
·	 Wohn- und Funktionsbereiche einrichten, reinigen und pflegen
·	 Räume und Wohnumfeld gestalten
·	 Textilien beurteilen, reinigen und pflegen
·	 Individuelle Bedürfnisse wahrnehmen u. situationsgerecht handeln
 

Hauswirtschafter/innen sind kompetente Dienstleister – selbstständig 
oder angestellt. Sie steuern und überwachen grundlegende Abläufe 
in Großhaushalten wie in Seniorenheimen, Kinderheimen, Tagungs-
stätten, Hotels, Jugendherbergen und in Behinderteneinrichtungen. 
In Privathaushalten sind Hauswirtschafter/innen dringend gesucht.

Lehrgangsbeginn:
07. März 2018 bis Ende Februar 2019
Ein Unterrichtstag pro Woche von 8.30 bis 16.15 Uhr 
Ferien sind Unterrichtsfrei

Kosten: Auf Anfrage
 

Möglichkeiten zur Weiterbildung:
Meister/in der Hauswirtschaft ab 01. März 2018
 

Veranstalter:	 VerbraucherService Bayern im Katholischen 
	 Deutschen Frauenbund e.V.
	 Fachverband für Hauswirtschaft und 
	 Verbraucherberatung
	 Ottmarsgäßchen 8· 86152 Augsburg
Ansprechpartnerin: Birgit Billy, Projektleitung 
	 Hauswirtschaftliche Berufsbildung

Bitte vereinbaren Sie einen Termin für ein persönliches Gespräch.

Telefon:	 08 21 / 51 03 68
Fax:	 08 21 / 51 03 60
E-Mail:	 berufsbildung@verbraucherservice-bayern.de
Internet:	 www.verbraucherservice-bayern.de

Aus-, Fort- und Weiterbildung



93

Stadt Stadtbergen
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Integration & Sprachkurse

Integrations- und Berufssprach-
kurse für Migrant/innen

Sie benötigen einen Sprach- oder Alphabetisierungskurs, möchten 
Ihre Deutschkenntnisse verbessern oder sind zum Nachweis von 
Sprachkenntnissen verpflichtet? Im Integrationskurs erhalten Sie ne-
ben der Sprachförderung bis zum Niveau B1 auch Einblicke in die 
Rechtsordnung, Kultur und die Geschichte Deutschlands. An den 
Berufssprachkursen können Sie ab Niveau A1 bis C1 teilnehmen und 
Ihre Sprachkenntnisse für den Beruf oder die Anerkennung ausländi-
scher Qualifikationen verbessern.

Für Kinder unserer Kursteilnehmer bieten wir eine Betreuung 
bei uns im Haus an. Wir beraten Sie gerne persönlich. 

Zielgruppe:
Arbeitssuchend Gemeldete; Leistungsempfänger; Arbeitnehmer; Asyl-
bewerber aus Syrien, Iran, Irak, Eritrea und Somalia mit Aufenthaltsge-
stattung gem. §55 Abs.1 AsylVfG; Ausländer mit Duldung gem. § 60a 
Abs.2 Satz 3 oder Aufenthaltserlaubnis gem. §25 Abs.5 AufenthG

Kursinhalte:
·	 Integrationskurs: Grundfertigkeiten (Sprechen, Lesen, Schreiben, 
	 Hören) mit Fokus auf Kommunikation im Alltag, sowie Politik,  
	 Geschichte, Kultur und Gesellschaft in Deutschland
·	 Berufssprachkurse: u.a. Kommunikation im Beruf, branchenspe- 
	 zifischer Wortschatz, Ausbau der Grundfertigkeiten

Kurstermine/Zeiten:
·	 Mehrere Starttermine im Jahr, Mo. – Fr. 8:30 bis 12:45 Uhr
·	 Abendkurse Di. – Do. 18:00 bis 21:15 Uhr

Abschluss:
·	 Sprachprüfung DTZ „Deutschtest für Zuwanderer“ (Niveau A2/B1)
·	 Test zum Orientierungskurs „Leben in Deutschland“
	 Sprachprüfung telc (A2-C1)

Förderung:
Die Integrations- und Berufssprachkurse 
werden durch das Bundesamt für Migration 
und Flüchtlinge (BAMF) gefördert.

Ansprechpartnerin:	 BBZ Augsburg gGmbH
	 Frau Tina Hinträger
	 Peter-Henlein-Straße 2 · 86199 Augsburg
Telefon: 	 0821 / 90 625-52
E-Mail:  	 tina.hintraeger@bbz-augsburg.de

www.bbz-augsburg.de
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Einstziegsseite Augsburg Land
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Gleichstellungsstelle / 
Frauenberatung

Die Gleichstellungs- und Frauenberatungsstelle der Stadt Neusäß 
gibt es seit dem 1. April 1991. Bei der Gleichstellungsstelle handelt 
es sich um einen neutralen Anlaufpunkt für alle Frauen und Männer, 
die in Neusäß leben und die sich in Partnerschaft, Ehe und Familie, 
am Arbeitsplatz, im öffentlichen Leben, in ihrer sozialen Situation be-
nachteiligt fühlen und Unterstützung und Beratung suchen, eine In-
formation brauchen oder einfach eine Beschwerde loswerden möch-
ten. Sie bietet eine kostenlose Beratung und dient gegebenenfalls 
als Vermittlungsstelle für weiterführende Beratungsstellen, Behörden 
und Organisationen. Alle Anliegen werden vertraulich behandelt.

Einrichtungen zur Kinderbetreuung 
Die Stadt Neusäß verfügt über ein großes Angebot an Kinderbetreu-
ungseinrichtungen unterschiedlicher Träger mit unterschiedlichen 
Öffnungszeiten, die dezentral in verschiedenen Stadtteilen unter- 
gebracht sind. So müssen keine langen Wege zurückgelegt werden.

·	 8 Kinderkrippen 
·	 13 Kindergärten 
·	 6 Mittagsbetreuungen 
·	 3 Horte

Nähere Informationen, insbesondere unterschiedliche 
Öffnungszeiten:
www.neusaess.de/Leben-in-Neusäß/Kinder-und-Jugendliche/
Kinderbetreuung
         
Ferienbetreuung für Kindergarten- und Schulkinder
(3 – 10 Jahre) 
in den Osterferien vom 26.03.2018 bis 06.04.2018
in den Sommerferien vom 13.08.2018 bis 07.09.2018
jeweils von 07.30 Uhr bis 16.00 Uhr

Kontakt:	 Gleichstellungsstelle Stadt Neusäß
	 Maritta Berger	
	 Hauptstraße 28 · 86356 Neusäß
Telefon:	 0821 / 4606-221
Fax:	 0821 / 4606-19 142
E-Mail: 	 frauenbeauftragte@neusaess.de
Internet:	 www.neusaess.de
	 www.neusaess.de/de/Rathaus-und-Service/
	 Gleichstellungsstelle-/-Frauenberatung	

Stadt Neusäß
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Stadt Neusäß

Eintritt frei!

Vereinbarkeit Beruf und Familie

am Dienstag, 6. März 2018, 16.00 bis 19.00 Uhr 
in der Stadthalle Neusäß, Hauptstraße 26, 86356 Neusäß

VORTRÄGE
·	 „Frau und Rente“, auf was muß ich achten
·	 Workshop: Guter Auftritt und souveräne Selbst-

präsentation
·	 Versicherungs-ABC für Frauen
·	 Sketch zum Thema Gehaltsverhandlungen
	 „Chef, ich brauch mehr Geld !“

INFOSTÄNDE 
·	 der Beauftragten für Chancengleichheit am Arbeitsmarkt der 

Agentur für Arbeit Augsburg
·	 der Beauftragten für Chancengleichheit am Arbeitsmarkt des 
	 Jobcenters Augsburger Land
·	 Perspektive Wiedereinstieg und der Beratungsstelle für 
	 Kinderbetreuung
·	 der Beruflichen Fortbildungszentren der Bayerischen Wirtschaft 

(bfz Augsburg)
·	 des Berufsbildungszentrums  (bbz Augsburg) mit „manage it“ und 

„startklar“, zur Ausbildung in Teilzeit 
·	 BIB  Augsburg (smart im Beruf, digitale Medien, social media)
·	 des Berufsschulzentrums Neusäß zur Ausbildung zur Kinderpfle-

gerin, Assistentin für Ernährung und Versorgung, bzw. Ausbildung 
zur Diätassistentin

·	 des Jobcenters Augsburger Land
·	 der Fachstelle für Familienbildung des Landratsamtes Augsburg
·	 mit der Fachstelle für Kindertagesbetreuung 
·	 zur Schwangerenberatung, zur Empfängnisverhütung
·	 mit dem Netzwerk frühe Kindheit (KoKi) 
·	 des Vereins Tagesmutter Augsburg-Land e. V.
·	 mit Beratung zum Elterngeld, Betreuungsgeld durch das Zentrum 

Bayern Familie und Soziales
·	 Informationen zu Mutter-Kind-, bzw. Vater-Kind-Kuren in Einrich-

tungen des Müttergenesungswerks

Auch eine Kinderbetreuung wird geboten, sowie ein kleiner Imbiss 
und die Ausstellung „ungeschminkt“ – kommen Sie einfach vorbei!
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Jobcenter 
Augsburger Land

Das Jobcenter Augsburger Land ist Ansprechpartner für Bürgerinnen 
und Bürger im Landkreis Augsburg, die Leistungen nach dem SGB 
II erhalten.

Unsere Leistungen sind unter anderem: 
·	 Vermittlung in Arbeit und Ausbildung 
·	 Beratung zur Verbesserung der beruflichen 
	 Integrationsmöglichkeiten 
·	 Förderung von beruflichen Qualifikationen 
·	 Vermittlung sozialintegrativer Leistungen 
·	 Grundsicherungsleistungen nach dem SGB II 

Für Frauen die ihren beruflichen Einstieg nach oder während der 
Erziehungspause planen, bieten wir in Zusammenarbeit mit unseren 
Netzwerkpartnern das JOBCENTER-CAFE in den Familienbüros 
des Landkreises an.  Im JOBCENTER-CAFE erhalten Sie  Bera-
tungsangebote  und Informationen zu den Themen: 

·	 Wie kann meine Berufstätigkeit nach der Familienpause 
	 aussehen? 
·	 Wer kann mich bei der Planung meines beruflichen 		
	 Wiedereinstiegs unterstützen? 
·	 Welche Kinderbetreuungsangebote gibt es an meinem Wohnort? 
·	 Welche Beratungsstellen können mich in meiner 			 
	 Lebenssituationen unterstützen? 
·	 Welche finanziellen Unterstützungen gibt es in bestimmten 		
	 Lebenslagen? 

Weitere Informationen zu den Terminen zum JOBCENTER-CAFE 
oder Fragen zur Vereinbarkeit von Familie und Beruf im Leistungsbe-
zug nach dem SGB II erhalten Sie gerne telefonisch oder per Email.

Ansprechpartnerin:	 Monika Tolle
		  Beauftragte für Chancengleichheit
		  am Arbeitsmarkt des
		  Jobcenter Augsburger Land
		  Hermanstraße 11 · 86150 Augsburg
Telefon:		  0821 / 99 888-921
E-Mail:
Jobcenter-Augsburger-Land.Hermanstrasse11@jobcenter-ge.de

Jobcenter Augsburger Land
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Frauennetzwerke

Der BPW Club Augsburg ist das Augsburger Netzwerk für berufstäti-
ge Frauen aus allen Berufsgruppen. Seit Juni 2001 ist es unser Ziel, 
Frauen aus Augsburg und Umgebung einander näher zu bringen, 
sie in ihrem beruflichen Fortkommen zu unterstützen und sie über  
Tendenzen im beruflichen Leben zu informieren.
Clubabende mit Fachvorträgen am 2. Dienstag im Monat
Stammtisch / Meet’n Greet am 4. Dienstag im Monat

Infos über BPW, Augsburger Clubfrauen und Veranstaltungen:
www.bpwclub-augsburg.de · www.bpw-germany.de

Besuchen Sie unsere Veranstaltungsreihe

Von Frau zu Frau 
im Shop der Kreissparkasse. 

Themen von Frauen für Frauen. 
Die Termine entnehmen Sie bitte unserem Eventplan,

erhältlich in Ihrer Kreissparkasse am Martin-Luther-Platz.

Die AAF ist ein Zusammenschluss von Augsburger Frauen in  Augs-
burger Frauenorganisationen. Das Netzwerk besteht seit 1979. Das 
Ziel ist die wirkungsvolle Durchsetzung von Chancengleichheit und 
Gleichberechtigung für Frauen auf allen Ebenen.

Sprecherinnen:
Astrid Schwade, Angela Steinecker, Astrid Gabler
E-Mail: aaf-augsburg@augsburg.de

Unter der Adresse www.aaf-netz.de werden aktuelle Veranstal
tungshinweise und Fraueninfos als Service für alle Augsburgerinnen 
bereit gestellt. Daneben gibt es Informationen über die Geschichte 
und das Selbstverständis der AAF sowie über die Mitgliedsorgani-
sationen.
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Frauennetzwerke

Unser Herz schlägt für ein humanes und kooperatives Wirtschaften, 
bei dem weibliche Werte und Fähigkeiten gleichwertig und stark ne-
ben männlichen Begabungen stehen. Das women-together-Unter-
nehmerinnen-Netzwerk bringt weibliche Qualitäten im Wirtschaftsle-
ben wirksam in den Fokus der Öffentlichkeit. 

women-together verbindet unter einem Dach:
·	 lebendige regionale Netzwerke
·	 kompetente und wertschätzende Unternehmensberatung
·	 die engagierte und junge Stiftung „Frauen Hand in Hand“

Regionalgruppen in Ihrer Nähe
und deren Ansprechpartnerinnen finden Sie unter

www.women-together.de

Besuchen Sie uns im Internet!

www.frau-und-beruf.info
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26.01., Freitag, 19:30 Uhr
Neujahrsempfang
Der BPW Club Augsburg startet das Veranstaltungsjahr mit einem 
Neujahrsempfang für Clubfrauen und geladene Gäste.  
Nur auf Einladung – Anmeldung erforderlich.
Ort: 	 Café Anna, Annahof 

10.02., Samstag, 9:30 – 13:30 Uhr
Workshop: Facebook privat und geschäftlich nutzen 
Antwort auf die Fragen: „Wie funktioniert Facebook?“, „Wie kann  
ich Facebook für meine Zwecke nutzen?“, „Worauf muss ich achten 
(Einstellungen, Bilder, Posts)?“, „Wann und wie oft poste ich was?“
Begrenzte Teilnehmerzahl, Anmeldung erforderlich. 
Referentin: Clubfrau Cornelia Reichel, verantwortlich für mehrere  
	 Facebook Firmenseiten
Kosten: 	 55,- € inkl. Getränke + Snacks (Clubfrauen 40,- €) 
Ort: 	 Gablingen, nähere Infos bei Anmeldung
	 Bitte eigenes Laptop mitbringen.

27.02., Dienstag, 19:30 Uhr
BPW Treff mit Visitenkartenaktion
Erfahren Sie mehr über die Arbeit und Ziele des weltweiten  
Netzwerks für berufstätige Frauen, den BPW. Lernen Sie den Club 
Augsburg kennen und erfahren Sie, wie unser Netzwerk Sie beruflich 
und persönlich weiterbringen kann.
Nicht vergessen: Visitenkarten und Flyer mitbringen! 
Ort: 	 Café Anna, Annahof

16.03., Freitag
Equal Pay Day 2018
Aktion zur Gleichbehandlung von Frauen beim Gehalt, weitere Infor-
mationen finden Sie unter www.bpwclub-augsburg.de/epd
Ort: 	 Augsburger Rathausplatz

27.03., Dienstag, 19.30 Uhr
BPW Treff für Clubfrauen und Interessentinnen
Ort: 	 Café Anna, Annahof 

Frauennetzwerke
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10.04., Dienstag, 19:30 Uhr
Frauen in Führungspositionen
Diskussionsrunde: „Was erleben Frauen als Führungkräfte? Wie 
reagieren Mitarbeiter/innen und Vorgesetzte? Worauf sollten Frauen 
achten, wenn sie Karriere machen?“ 
Referentinnen: Clubfrauen Gabriele D. , Monika Z. und Nicole M., 	
	 sie alle bekleiden eine Führungsposition 
Ort: 	 Praxis Danuta Hofner, Bahnhofstraße 18 1/2

24.04., Dienstag, 19.30 Uhr
BPW Treff für Clubfrauen und Interessentinnen
Ort: 	 Café Anna, Annahof 

08.05., Dienstag, 19:30 Uhr
Psychologie der Handschrift
Die Handschrift dient als Spiegel der Persönlichkeit. Es ist aber auch 
möglich, mit einer Veränderung unseres Schriftbildes unsere Persön-
lichkeit zu verändern. Hier erfahren Sie, wie das geht!
Referentin: Clubfrau Klaudia Marxmüller-Knopp 		   
Ort: 	 Praxis Danuta Hofner, Bahnhofstraße 18 1/2

22.05., Dienstag, 19:30 Uhr
BPW Treff mit Visitenkartenaktion
Alles zu Arbeit und Zielen des BPW. Lernen Sie den Club Augsburg 
kennen und erfahren Sie, wie unser Netzwerk Sie weiterbringt.
Nicht vergessen: Visitenkarten und Flyer mitbringen! 
Ort: 	 Café Anna, Annahof

09.06., Samstag, 9:30 – 13:30 Uhr
Keramik-Workshop mit Clubfrau Karin Fleischner
In angenehmer Atmosphäre auf dem Land das sinnliche Erlebnis mit 
dem Ton genießen und mit eigenen Händen etwas erschaffen. Es 
sind keine Vorkenntnisse erforderlich. 
Begrenzte Teilnehmerzahl – Anmeldung erforderlich.
Kosten: 	 55,- € inkl. Material & Brand (Clubfrauen 40,- €) 
Ort: 	 Friedberg, nähere Infos bei Anmeldung

29.06., Freitag, 19:30 Uhr
Internes Sommerfest des BPW Club Augsburg
Nur für Mitglieder. Anmeldung erforderlich. 

  Infos über BPW, Augsburger Clubfrauen und Veranstaltungen:
www.bpwclub-augsburg.de · www.bpw-germany.de

Frauennetzwerke
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AAF – Arbeitsgemeinschaft Augsburger 
Frauen
Astrid Schwade, Angela Steinecker, Astrid Gabler
E-Mail: aaf-augsburg@augsburg.de
www.aaf-netz.de

ABC Medienagentur
Sylvia & Niklas Schaab
Waldstr. 3  · 86199 Augsburg-Göggingen
Fon: 08 21 / 4 10 11 -00 
Fax:  08 21 / 22 93 97 97
info@abc-medienagentur.de
www.abc.medienagentur.de

Agentur für Arbeit Augsburg
Dr. Annette Rosch, Beauftragte für
Chancengleichheit am Arbeitsmarkt
Wertachstr. 28 · 86153 Augsburg
Fon: 08 21 / 3151-364 
Fax:  08 21 / 3151-499
Annette.Rosch@arbeitsagentur.de

Agita – Agentur für Kindertagespflege des 
Kinderschutzbundes Augsburg
Volkhartstr. 2 · 86152 Augsburg
Fon: 0821 / 455 406-30
service@agita-augsburg.de
www.agita-augsburg.de

Stadt Augsburg· Beauftragte zur 
Gleichstellung von Frauen und Männern
Maximilianstraße 3 · 86150 Augsburg
Fon: 08 21 / 324-2102 · Fax: 324-6253
gleichstellungsbeauftragte@augsburg.de

Berufsbildungszentrum Augsburg
der Lehmbaugruppe gGmbh
Alter Postweg 101 · 86150 Augsburg
Fon: 08 21 / 257 68-0 
Fax: 08 21 / 257 68-70
info@bbz-augsburg.de· www.bbz-augsburg.de

Berufliche Fortbildungszentren
der Bayerischen Wirtschaft (bfz) gGmbH
Ulmer Straße 160a · 86156 Augsburg
Fon: 08 21 / 40 80 20 
Fax: 08 21 / 40 80 2-39
info@a.bfz.de · www.a.bfz.de

Wir machen mit!
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Business and Professional Women
Club Augsburg e.V. 
info@bpwclub-augsburg.de
www.bpwclub-augsburg.de

Familienstützpunkte 
Alle Infos über die Famlienstützpunkte
in Augsburg: www.familieaugsburg.de

GS Unternehmensberatung GmbH
Dr. Gabriele Schäfer 
Völkstraße 37 · 86150 Augsburg
Fon: 0821 / 152047
info@gsc-online.de · www.gsc-online.de

H-S-A Hermann-Schmid-Akademie gGmbH
Gertrud Hitzler
Sommestraße 59 · 86156 Augsburg
Fon: 0821 / 478 675-20
info@hsa-akademie.de
www.hsa-akademie.de

Margit Egg, Steuerberaterin
St. Verena-Str. 6, 86551 Aichach
Fon: 0 82 51/88 92 25 1
Margit.Egg@t-online.de

IHK Schwaben
Stettenstraße 1+3 · 86150 Augsburg
Fon: 08 21 / 3162-0
www.schwaben.ihk.de

IHK Akademie Schwaben 
Weiterbildung GmbH
Werner-von-Siemens-Straße 6 · 86159 Augsburg
Fon: 08 21 / 3162-300 · Fax: 08 21 / 3162-224
akademie@schwaben.ihk.de
www.ihk-akadamie-schwaben.de

ILP®-Fachschule Augsburg
Centrum Novem
Metzstr. 40  · 86157 Augsburg
Fon: 08434 / 94 36-141
ilp-fachschule-augsburg@gmx.de
ww.ilp-fachschule-augsburg.de

Wir machen mit!
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Wir machen mit!

IMKA Augsburg· Angelika Walter
Schertlinstraße 29 · 86159 Augsburg
Fon: 0821 / 455 435 20
info@imka-institut.de · www.imka-institut.de

Jobcenter Augsburg Land
Monika Tolle· Beauftragte für Chancengleichheit 
am Arbeitsmarkt des Jobcenter Augsburger Land
Hermanstraße 11 · 86150 Augsburg
Fon: 0821 / 99 888-921
Jobcenter-Augsburger-Land.Hermanstrasse11@ 
jobcenter-ge.de

Kolping-Akademie gGmbH
Bernd Ruge · Frauentorstr. 29 · 86152 Augsburg
Fon: 0821 / 3443-116
info@die-kolping-akademie.de 
www.die-kolping-akademie.de

Stadt Neusäß
Maritta Berger· Gleichstellungsstelle
Hauptstraße 28 · 86356 Neusäß
Fon: 0821 / 4606-221
frauenbeauftragte@neusaess.de
www.neusaess.de

Sylvia Schaab ·  FRAU & BERUF
Waldstr. 3  · 86199 Augsburg-Göggingen
Fon: 08 21 / 4 10 11 - 02
Fax: 08 21 / 22 93 97 97
schaab@frau-und-beruf.info  
www.frau-und-beruf.info

Tempelhof-Seminare · Maria Schneider
Döllgast-Straße 12 · 86199 Augsburg
Fon / Fax: 08 21 / 51 40 12
tempelhof@nlp-tempelhof.de
www.nlp-tempelhof.de

VerbraucherService Bayern im Katholischen 
Deutschen Frauenbund e.V.
Birgit Billy, Projektleitung 
Ottmarsgäßchen 8· 86152 Augsburg
Fon: 08 21 / 51 03 68  · Fax: 08 21 / 51 03 60
berufsbildung@verbraucherservice-bayern.de
www.verbraucherservice-bayern.de
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Wir machen mit!
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Das nächste Programm umfasst Juli bis Dezember 2018
und erscheint im Juni 2018.

Redaktionsschluss: 04. Mai 2018

Sie möchten Ihre Veranstaltungen
veröffentlichen?

Bitte beachten Sie folgenden Leitfaden:

1.	Schicken Sie uns Ihr Logo und Ihre Kontaktdaten per E-Mail.
	 Ihr Logo sollte in Graustufen angelegt sein mit einer Auflösung von 

300 dpi in den Formaten PDF, jpeg, tiff, oder eps.

2.	Schicken Sie uns Ihre Texte für die Veranstaltungsbeschrei-
bung in Word per E-Mail.

3.	Geben Sie an, unter welcher Rubrik Ihre Veranstaltung veröffent-
licht werden soll (diese finden Sie im Inhaltsverzeichnis).

4.	Schicken Sie uns Ihre E-Mail mit dem Betreff „Frau & Beruf Ver-
anstaltung“ (für die Texte) bzw. „Frau & Beruf Logo“ (für Ihr Logo).

Kosten

Für die Veröffentlichung Ihrer Veranstaltung erheben wir pro Seite 
(bis zu 1.600 Zeichen) eine Gebühr in Höhe von 69.– Euro zzgl. ge-
setzl. MWSt.

Keine zusätzlichen Kosten

Für den Eintrag unter „Wir machen mit!“ erheben wir keine Gebühr 
von denjenigen, die eine Veranstaltung in FRAU & BERUF veröffent-
lichen.
Unter www.frau-und-beruf.info werden Ihre Kontaktdaten und Ihr 
Logo mit einem Link zu Ihrer Homepage online gestellt. Auch dieser 
Service ist kostenfrei. Um das Netzwerk auszubauen, bitten wir Sie 
im Gegenzug, Ihre Homepage mit www.frau-und-beruf.info zu ver- 
linken. Vielen Dank im voraus!

Für weitere Fragen wenden Sie sich bitte an:
Sylvia Schaab

Tel: 0821 / 4 10 11 01
schaab@frau-und-beruf.info · www.frau-und-beruf.info

Informationen zu frau & beruf
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Informationen zu frau & beruf

Das nächste Programm umfasst Juli bis Dezember 2018
und erscheint im Juni 2018.

Redaktionsschluss: 04. Mai 2018

Sie möchten Ihre Anzeige schalten?

Mit der Buchung Ihrer Anzeige sprechen Sie Frauen direkt an. Dieses 
Halbjahresprogramm ist ein lang wirkendes Produkt.  Frauen nehmen 
es – wie ein Nachschlagewerk – immer wieder in die Hand.
Sie werben permanet über die Dauer eines halben Jahres.

KOSTEN:
Umschlagseiten:	 1 Seite:	 400.– Euro zzgl. gesetzl. MWSt.
Innenteil:	 1 Seite:	 300.– Euro zzgl. gesetzl. MWSt.
		  1/2 Seite:	 220.– Euro zzgl. gesetzl. MWSt.
		  1/3 Seite:	 150.– Euro zzgl. gesetzl. MWSt. 

KOSTEN GründerInnen (in den ersten 3 Jahren)
		  1 Seite: 	 115.– Euro zzgl. gesetzl. MWSt.
		  1/2 Seite: 	 85.– Euro zzgl. gesetzl. MWSt. 

Technische Daten:
Heft-Format:	 10 (b) x 21cm (h)
Satzspiegel:	 8 (b) x 19 cm (h)
Druck:	 1-farbig Pantone
	

Anzeigenformate (Breite x Höhe):
1 Seite:	 8 x 19 cm (im Satzspiegel)	 10 x 21 cm (abfallend)
1/2 Seite:	8 x 9 cm	 1/3 Seite: 8 x 6 cm

Datenformate:
PDF, jpeg, eps oder tif mit mind. 300 dpi in Graustufen 

Bitte beachten Sie:
Ihre Plazierungswünsche werden wir bestmöglichst berücksichtigen. 
Mailen Sie uns frühzeitig Ihre Anzeige an:
schaab@frau-und-beruf.info

Gerne gestalten wir für Sie Ihre Anzeige. Fragen zu Kosten und 
weitere Details können im persönlichen Gespräch geklärt werden.

Für weitere Fragen wenden Sie sich bitte an:
Sylvia Schaab

Tel: 0821 / 4 10 11 01
schaab@frau-und-beruf.info · www.frau-und-beruf.info



110

Platz für Notizen



111

Platz für Notizen



112

Platz für Notizen



113

Platz für Notizen



114

IMPRESSUM
Herausgeberinnen:
Barbara Emrich	 Frauen- und Gleichstellungsbeauftragte
	 der Stadt Augsburg
Dr. Annette Rosch 	 Beauftragte für Chancengleichheit am 
	 Arbeitsmarkt, Agentur für Arbeit, Augsburg
Sylvia Schaab	 frau & beruf
Layout & Satz:	 ABC MEDIENAGENTUR

Kontakt, Koordinatorin:
Sylvia Schaab

Tel: 0821 / 4 10 11 01
schaab@frau-und-beruf.info

Die Herausgeberinnen haften weder für den Inhalt und die
Richtigkeit der Angebote noch für Schreib-, Satz u. Druckfehler.
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DU BIST BESONDERS –
DU BIST WERTVOLL

Erdiana-
Frauenkongress
22.09.2018

Holen Sie 
sich Impulse 

für Ihre
 persönliche 
Entwicklung

Mehr Informationen erhalten Sie gerne von 
Danuta Hofner unter Tel: 0821 - 229300- 0
E-Mail: erdiana.frauenkongress@gmail.com

Erdiana Frauenkongress by Danuta Hofner
Bahnhofstraße 18 1/2, 86150 Augsburg 

Eindrücke zum erfolgreichen Kongress 2017 fi nden 
Sie unter: www.erdiana-frauenkongress.de

Jetzt vormerken!
Kommen auch Sie zum

Anz_Erdiana_100x210_frau&beruf-1-2018_fi nal-Korr171127 27.11.2017, 12:11
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